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Quiero dedicar estas líneas a felicitar a todos los trincantinos y tricantinas por las 

múltiples sugerencias, quejas y felicitaciones que nos hacen llegar continuamente. 

Muchas de ellas, como no podía ser de otra manera para una persona que reside y hace 

vida en Tres Cantos desde hace más de 26 años, las recibo directamente en mis paseos y 

visitas a los centros educativos, sanitarios, parques y a las obras que se están realizando 

por nuestras calles. Otras tantas nos llegan por medio de escritos (cartas, fax y correos 

electrónicos) que son contestados por el concejal responsable del área en cuestión o por 

mí mismo. Esta es nuestra política de comunicación, cercana, transparente y directa. 

 

La inmensa mayoría de todos sus comentarios se hacen de una manera respetuosa y con 

un afán constructivo que es digno de admirar, ya que, en gran medida, sólo pretenden 

mejorar nuestra ciudad, tarea en la que debemos estar todos implicados al 100% y a la 

que el actual Equipo de Gobierno se está aplicando en exclusiva desde que tomó 

posesión de sus actuales responsabilidades. 

 

También quiero aprovechar para felicitar a los comerciantes que, con entusiasmo y 

cooperación, participaron en la última Feria de Comercio celebrada del 15 al 17 de 

mayo en nuestra ciudad y que, por sus propias valoraciones, ha resultado todo un éxito 

con una especial mención al trato recibido por los organizadores. Nos llena de 

satisfacción haber podido contribuir con nuestro “granito de arena” a promocionar sus 

productos y servicios entre los vecinos y visitantes, labor mucho más importante si cabe 

en el marco de la actual crisis económica. Por ello, no escatimamos esfuerzos en la 

promoción y organización de dicha cita y nos alegramos del balance positivo para todos. 

 

Lo que sí me llama poderosamente la atención es que, entre las preocupaciones de los 

ciudadanos y ciudadanas e incluso entre sus críticas más profundas, no se encuentre 

ninguna de las que, con una obcecación impropia de su supuesta responsabilidad como 

principal partido de la Oposición, está practicando el PSOE local. ¿Qué quieren que les 



diga? Yo esto lo defino de una manera muy sencilla y directa: están muy alejados de la 

realidad tricantina.  

 

Una explicación muy factible de ello se fundamenta en que nuestra gestión, transparente 

y eficaz, con innumerables inversiones y acciones prioritarias para los vecinos, está 

poniendo muy difícil su papel, haciéndoles caer en continuas tergiversaciones de la 

realidad e intentos de confundir a la población sobre el intenso trabajo que llevamos a 

cabo, con total dedicación y profesionalidad.  

 

Pero en cualquier caso, no se puede permitir la sombra con la que están tratando de 

cubrir toda nuestra gestión, basada, según ellos, en el despilfarro y los gastos superfluos. 

Dentro de ese “saco”, están tratando de juntar todo lo posible, fundamentalmente gastos 

en regalos institucionales, en publicidad y en cuestiones de protocolo. De entrada, debo 

decir que estas partidas siempre han existido, independientemente del color político de 

quien gobernara en cada caso, y son absolutamente legítimas, lógicas y necesarias. 

 

Llevados por la obcecación antes citada, han llegado a considerar “frívolo” y totalmente 

innecesario, por ejemplo, el apoyo que el Ayuntamiento va a prestar a la organización 

del English Day Camp, campamento de verano que combina el ocio saludable y el 

deporte para los niños y niñas de nuestra ciudad con el aprendizaje del idioma inglés. 

Han llegado a poner el grito en el cielo porque el Ayuntamiento va a cubrir los gastos de 

una comida para los padres y madres junto a los chavales que participarán en esta cita. 

Este apoyo concreto del Ayuntamiento no es más que una muestra del compromiso 

social y del apoyo a la familia que practicamos. Para ellos, es una frivolidad, un gasto 

superfluo. Juzguen ustedes. Estamos hablando de una comida en un marco ideal de 

convivencia saludable, de fomento del aprendizaje de nuestros jóvenes y de una 

actividad que contribuye, sin lugar a dudas, a conciliar la vida familiar y laboral.  

 

Por otra parte, están cargando las tintas sobre los gastos de protocolo que, en función de 

la actividad intensa de mis concejales, se vienen realizando, fundamentalmente en 

comidas de trabajo. Debo decirles que son también absolutamente lógicos y propios de 

una administración, están absolutamente justificados y representan una ínfima 

proporción del gasto corriente del Ayuntamiento. Es totalmente incierto, como están 

tratando de trasladar a la opinión pública, que las facturas presentadas respondan a 



comidas personales o a otro tipo de gastos no vinculados a su función representativa 

institucional. Ésta no es nuestra forma de concebir la política y les aseguro que jamás 

permitiría eso por parte de ninguno de mis colaboradores.  

 

Es además totalmente lógico que, en función de su cargo, responsabilidad y trabajo, la 

mayoría de esos gastos se centren en los cuatro tenientes de alcalde, ya que cada uno de 

ellos agrupa varias áreas y tiene una agenda más apretada de actos y reuniones. Quiero 

recordar también que somos uno de los municipios con menor peso en gastos de 

personal, el 21,86%, y que las personas de mi equipo perciben un salario muy por 

debajo de otros muchos municipios con similar población a la de Tres Cantos; en 

concreto, y de media, perciben un 25% menos. 

 

Este evidente e importante ahorro que mantenemos en costes de personal, fiel reflejo de 

la política responsable y austera de este gobierno, hace que con tan sólo 208 empleados 

públicos el Ayuntamiento funcione gracias a la profesionalidad de dichos funcionarios, 

garantizando la eficacia y eficiencia en la gestión diaria. Además, debo destacar también 

el buen hacer y dedicación de los cargos de confianza que trabajan en mi equipo, cuyo 

número es también claramente inferior al de otros municipios. 

 

Tiene un enorme mérito y dice mucho de todos los trabajadores del Ayuntamiento 

(funcionarios, personal de confianza, concejales), que con los actuales recursos y frente 

al afán de quienes sólo buscan hacer daño con sus críticas, seamos el único municipio 

de más de 40.000 habitantes de la Comunidad de Madrid que no tiene deuda alguna, que 

hayamos presentado un remanente de Tesorería positivo de más de 4 millones de euros 

y que junto a nuestro espectacular impulso inversor y transformador de la ciudad que 

está a la vista de todos, hayamos saneado económicamente la Empresa Municipal de 

Servicios (EMS) sacándola de una situación equivalente a la quiebra técnica por su 

deuda, ya finiquitada, de 2,5 millones de euros con entidades bancarias. 

 

Estoy convencido de que los ciudadanos y ciudadanas sabrán poner a cada uno en su 

sitio y que esta campaña del PSOE local no les llevará muy lejos. Nosotros, por nuestra 

parte, continuaremos trabajando como lo venimos haciendo hasta ahora, mirando hacia 

delante y contribuyendo al progreso de nuestra ciudad con las mejores ideas y 



capacidades de cada uno de nosotros, con esfuerzo y con perseverancia, además de con 

sus sugerencias y apoyo; no tengan ninguna duda de ello. 

 


