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Quiero dedicar estas lineas a felicitar a todostimeantinos y tricantinas por las
multiples sugerencias, quejas Yy felicitaciones gos hacen llegar continuamente.
Muchas de ellas, como no podia ser de otra mamesauma persona que reside y hace
vida en Tres Cantos desde hace mas de 26 afoscilag directamente en mis paseos y
visitas a los centros educativos, sanitarios, pEgqua las obras que se estan realizando
por nuestras calles. Otras tantas nos llegan pdiontie escritos (cartas, fax y correos
electrénicos) que son contestados por el concegglonsable del area en cuestion o por

mi mismo. Esta es nuestra politica de comunicacémtana, transparente y directa.

La inmensa mayoria de todos sus comentarios s@ lk@cena manera respetuosa y con
un afan constructivo que es digno de admirar, y& quo gran medida, solo pretenden
mejorar nuestra ciudad, tarea en la que debemasstedbs implicados al 100% y a la
que el actual Equipo de Gobierno se esta aplicard@xclusiva desde que tomé

posesion de sus actuales responsabilidades.

También quiero aprovechar para felicitar a los aomates que, con entusiasmo y
cooperacion, participaron en la ultima Feria de €mo celebrada del 15 al 17 de
mayo en nuestra ciudad y que, por sus propiasaatnres, ha resultado todo un éxito
con una especial mencion al trato recibido por doganizadores. Nos llena de
satisfaccion haber podido contribuir con nuestmafifo de arena” a promocionar sus
productos y servicios entre los vecinos y visitank@bor mucho mas importante si cabe
en el marco de la actual crisis econdmica. Por, edoescatimamos esfuerzos en la

promocién y organizacion de dicha cita y nos aleg®del balance positivo para todos.

Lo que si me llama poderosamente la atencion eseqii® las preocupaciones de los
ciudadanos y ciudadanas e incluso entre sus eritiges profundas, no se encuentre
ninguna de las que, con una obcecacién impropsudipuesta responsabilidad como

principal partido de la Oposicién, esta practicaplBSOE local. ¢ Qué quieren que les



diga? Yo esto lo defino de una manera muy sengitlaecta: estan muy alejados de la

realidad tricantina.

Una explicacion muy factible de ello se fundamemajue nuestra gestion, transparente
y eficaz, con innumerables inversiones y acciomaxifarias para los vecinos, esta
poniendo muy dificil su papel, haciéndoles caercentinuas tergiversaciones de la
realidad e intentos de confundir a la poblaciorresa intenso trabajo que llevamos a

cabo, con total dedicacion y profesionalidad.

Pero en cualquier caso, no se puede permitir lebspmon la que estan tratando de
cubrir toda nuestra gestion, basada, segun ehosl, despilfarro y los gastos superfluos.
Dentro de ese “saco”, estan tratando de juntar imgosible, fundamentalmente gastos
en regalos institucionales, en publicidad y en womess de protocolo. De entrada, debo
decir que estas partidas siempre han existidopam#ientemente del color politico de

quien gobernara en cada caso, y son absolutanegyitienlas, I6gicas y necesarias.

Llevados por la obcecacion antes citada, han llegacbnsiderar “frivolo” y totalmente
innecesario, por ejemplo, el apoyo que el Ayuntatoiera a prestar a la organizaciéon
del English Day Camp, campamento de verano que ioandd ocio saludable y el
deporte para los nifios y nifias de nuestra ciudadetaprendizaje del idioma inglés.
Han llegado a poner el grito en el cielo porquAyintamiento va a cubrir los gastos de
una comida para los padres y madres junto a losatdsmque participaran en esta cita.
Este apoyo concreto del Ayuntamiento no es masumaemuestra del compromiso
social y del apoyo a la familia que practicamosaR#los, es una frivolidad, un gasto
superfluo. Juzguen ustedes. Estamos hablando deam@a en un marco ideal de
convivencia saludable, de fomento del aprendizajendestros jovenes y de una
actividad que contribuye, sin lugar a dudas, aitianta vida familiar y laboral.

Por otra parte, estan cargando las tintas sobigaktes de protocolo que, en funcion de
la actividad intensa de mis concejales, se viersizando, fundamentalmente en
comidas de trabajo. Debo decirles que son tamltiéala@amente I6gicos y propios de
una administracion, estan absolutamente justifisago representan una infima
proporcion del gasto corriente del Ayuntamiento.t&slmente incierto, como estan

tratando de trasladar a la opinion publica, queféasuras presentadas respondan a



comidas personales o a otro tipo de gastos no lailes a su funcion representativa
institucional. Esta no es nuestra forma de condabolitica y les aseguro que jamas
permitiria eso por parte de ninguno de mis colatmnes.

Es ademas totalmente logico que, en funcion deagyogresponsabilidad y trabajo, la
mayoria de esos gastos se centren en los cuakratEnde alcalde, ya que cada uno de
ellos agrupa varias areas y tiene una agenda mémdp de actos y reuniones. Quiero
recordar también que somos uno de los municipios roenor peso en gastos de
personal, el 21,86%, y que las personas de mi eqogociben un salario muy por
debajo de otros muchos municipios con similar pubtaa la de Tres Cantos; en
concreto, y de media, perciben un 25% menos.

Este evidente e importante ahorro que mantenemosstes de personal, fiel reflejo de
la politica responsable y austera de este gobibat® que con tan sélo 208 empleados
publicos el Ayuntamiento funcione gracias a la gsadnalidad de dichos funcionarios,
garantizando la eficacia y eficiencia en la gesti@mia. Ademas, debo destacar también
el buen hacer y dedicacion de los cargos de cadigae trabajan en mi equipo, cuyo

namero es también claramente inferior al de otrosiaipios.

Tiene un enorme mérito y dice mucho de todos labajadores del Ayuntamiento
(funcionarios, personal de confianza, concejalpsg, con los actuales recursos y frente
al afan de quienes so6lo buscan hacer dafio conrisigas; seamos el inico municipio
de mas de 40.000 habitantes de la Comunidad deidiqule no tiene deuda alguna, que
hayamos presentado un remanente de Tesoreriavpaitimas de 4 millones de euros
y que junto a nuestro espectacular impulso inveysiwansformador de la ciudad que
esta a la vista de todos, hayamos saneado ecomieritala Empresa Municipal de
Servicios (EMS) sacandola de una situacién equital@ la quiebra técnica por su

deuda, ya finiquitada, de 2,5 millones de eurosertiades bancarias.

Estoy convencido de que los ciudadanos y ciudadsalax®in poner a cada uno en su
sitio y que esta camparfia del PSOE local no leardemnuy lejos. Nosotros, por nuestra
parte, continuaremos trabajando como lo venimoghdo hasta ahora, mirando hacia

delante y contribuyendo al progreso de nuestraadiudon las mejores ideas y



capacidades de cada uno de nosotros, con esfuemo gerseverancia, ademas de con

Sus sugerencias y apoyo; no tengan ninguna dudkode



